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• Renforcez l’attrait de votre entreprise et trouvez vos futurs talents parmi 
nos étudiants. Choisissez l’offre de service adaptée à votre stratégie et à votre 
processus de recrutement.

Recrutement sur mesure
Boostez votre marque employeur

Career Center by JobTeaser

•	Recrutez vos futurs talents 
directement à GEM. 

•	Créez votre page entreprise et 
diffusez vos événements et vos 
offres de stages, d’alternances, 
d’emplois, VIE, Graduate Programs...

•	Trouvez les profils répondant à vos 
critères en recherchant parmi nos 
étudiants ouverts à de nouvelles 
opportunités.

Événements marque employeur

Augmentez votre visibilité et votre 
attractivité auprès de nos étudiants 
en organisant des événements sur 
mesure tels que des escape games, 
des visites d’entreprise, des journées 
«Vis ma vie», ou des cocktails de 
networking.

Partenariats

Diversité et Inclusion  
•	Devenez partenaire des actions, 

Handicap, Post-Bac Diversité, Fonds 
de bourses sociales et d’excellence, 
Réfugiés, Égalité entre les genres, 
LGBT+.

•	Co-construisons ensemble le 
monde de demain via des actions 
conjointes autour de 3 piliers : 
recruter, accompagner, former.

•	Ayez un impact direct sur la 
réussite d’étudiants à besoins 
spécifiques.

•	Faites partie des entreprises 
visibles pour la maturité de vos 
politiques Diversité & Inclusion.

inclusion@grenoble-em.com

Publiez vos offres et 
vos événements 

mailto:inclusion%40grenoble-em.com?subject=
https://www.grenoble-em.com/deposer-une-offre-emploi-stage-alternance


Calendrier des événements*
2025

Septembre

Octobre

Novembre

Décembre

Campagne Stages MSc
Master of Science

Campagne Audit
500€HT

Webinar Graduate  
Programs

27

Mardi de l’entreprise 23

Job Dating Tous Métiers
600€HT

7

Job Dating Finance/ 
Audit/Conseil
600€HT

27

Mardi de  
l’entreprise

7 14

14

21

21

Lunch & Connect
550€HT

23

23

Lunch & Connect
550€HT

4

4

Grenoble En ligneParis

* Grenoble Ecole de Management  se réserve la possibilité 
de modifier certaines dates en fonction des contraintes 
pédagogiques

Career Quest
600€HT

20

Mardi de 
l’entreprise

4 18

18

25

Mardi de  
l’entreprise

92

9



Calendrier des événements*
2026

Janvier

Février

Mars

Juin

Avril

Campagne Alternance
Jusqu’en novembre

Campagne stages courts
 Jusqu’en juin

Career Fair 28 29

Mardi de  
l’entreprise

10 24

Mardi de 
l’entreprise

6

6

13

13

Simulations  
d’entretien  
en Anglais

15

22

Simulations d’entretien 
en Français

12

Grenoble En ligneParis
* Grenoble Ecole de Management se réserve la possibilité 
de modifier certaines dates en fonction des contraintes 
pédagogiques

Campagne Ambassadeur

Job Dating Bachelor  
Digital & Business 
Development

16

Mardi de  
l’entreprise

10 24

2410

Forum 
Alternance

1 2

2410



Career Fair
Recrutez vos futurs talents sur leur terrain, ne manquez 
pas l’événement incontournable de l’année

• Venez rencontrer nos étudiants et jeunes diplômés, et recruter vos futurs 
collaborateurs lors de nos deux journées dédiées à l’échange et au recrutement. 
Profitez d’un accès privilégié à notre CVthèque pour découvrir des profils 
qualifiés. Positionnez votre entreprise en tant qu’employeur de choix et bénéficiez 
d’une visibilité accrue.

Mercredi 28 et  
Jeudi 29 janvier 

2026

150
entreprises

1 200
étudiants

Lieu
Campus de Grenoble
12, rue Pierre Sémard 
38000 Grenoble

Trois villages 
•	Multi-secteurs
•	RSE & Solutions Durables
•	Start-up

Tarifs 
A partir de 1800 €HT 

Espaces
•	Espaces VIP
•	Hall de l’Ecole 
•	Corridors de l’Ecole 
•	Salles de classe

Cible d’étudiants
Francophones et Anglophones
•	Programme Grande École

	° Licence 3 
	° Master 1
	° Master 2

•	Mastères Spécialisés
•	Bachelor Digital & Business 

Development
•	International Bachelor of Business 

Administration
•	Master of Science (MSc)
•	MBA

2
jours

piete149037
Note
Pourrais-tu STP supprimer le A majuscule sur le mot Anglophones ?



• Partagez un moment privilégié avec une sélection d’étudiants autour d’un 
déjeuner convivial sur notre campus de Grenoble ou de Paris. Une belle 
occasion de créer un lien direct avec des profils pertinents.

Lunch & Connect
Bousculez les codes du recrutement en rencontrant vos 
futurs talents autour d’un déjeuner sur nos campus

Jeudi 23 
octobre 

2025

Jeudi 23 
octobre 

2025

Jeudi 4 
décembre 

2025

Jeudi 4 
décembre 

2025

Programme 

•	Présentez votre entreprise, vos 
métiers et vos opportunités dans un 
cadre informel autour d’un lunch

•	Échangez de manière authentique 
avec un petit groupe d’étudiants 
présélectionnés

•	Profitez d’un format qui favorise 
la discussion et la qualité des 
interactions

Cible d’étudiants 

Francophones et anglophones
•	Programme Grande École

	° Licence 3
	° Master 1
	° Master 2

•	Bachelor
•	Master of Science (MSc)

Pourquoi participer ? 

•	Créer un lien direct et personnalisé 
avec des candidats ciblés

•	Valoriser votre entreprise dans un 
cadre convivial et différenciant

•	Identifier des profils en adéquation 
avec vos besoins

•	Valoriser votre image employeur 
en misant sur la proximité et 
l’échange.

12h - 14h

Grenoble

12h - 14h

Paris

12h - 14h 12h - 14h

Événement sur invitation

550€HT



• Participez à une journée exclusive sur le Campus de Grenoble ou Paris. 
Profitez de cette occasion pour échanger de manière informelle avec nos 
étudiants, tout en renforçant la notoriété de votre entreprise et de votre 
marque employeur. Vous aurez l’opportunité de présenter vos différents 
métiers et vos offres dans un espace dédié.

Les mardis de l’entreprise
Un temps fort pour les professionnels et les jeunes talents

Campus de Grenoble

•	 23 septembre
•	 7, 14 et 21 octobre
•	 4, 18 et 25 novembre
•	 2 et 9 décembre

•	 6 et 13 janvier
•	 10 et 24 février
•	 10 et 24 mars

Campus de Paris

•	 14 et 21 octobre
•	 18 novembre
•	 9 décembre

•	 6 et 13 janvier
•	 10 et 24 février
•	 10 et 24 mars

2025

2025

2026

2026



• Career Quest est un événement inédit permettant d’éveiller la curiosité 
des étudiants et de leur faire découvrir vos métiers. En présence d’autres 
entreprises, faites preuve de persuasion en vous lançant dans l’exercice du pitch.

Career Quest
Embarquez pour une aventure unique au cœur du Campus 
de Grenoble

Programme 

•	Pitch de 8 minutes afin de présenter 
votre entreprise, vos métiers et vos 
opportunités de carrière

•	Rencontrez et échangez avec les 
étudiants lors d’une session de 
networking

•	Proposez-leur un atelier de revue 
de CV

Cible d’étudiants 

Francophones et anglophones
•	Programme Grande Ecole

	° Licence 3
	° Master 1

•	Bachelor
•	Master of Science (MSc)

Pourquoi participer ? 

•	Mettre en lumière vos métiers 
auprès des étudiants et les 
guider dans leur orientation 
professionnelle

•	Rencontrer les étudiants d’une 
façon inédite et challengeante 

•	Renforcer votre marque employeur
•	Repérer les candidats qui 

correspondent aux profils 
recherchés

Événement sur invitation

600€HT

Campus de Grenoble
en français et en anglais

Jeudi 20 novembre 2025 - 14h-17h



• Le Job Dating est conçu pour faciliter des rencontres rapides et efficaces
entre employeurs et candidats. Cet événement permet aux entreprises de
découvrir des profils diversifiés.

Job Dating
Rencontrez nos jeunes diplômés et nos étudiants en 
recherche de stage et d’alternance sur le Campus de 
Grenoble ou de Paris.

Le Programme 

• Maximisez votre temps en
rencontrant un grand nombre de
candidats en un temps record (1/2
journée)

• Évaluez rapidement leurs
compétences et l’adéquation avec
vos besoins

Cible d’étudiants 

Francophones et anglophones

• Programme Grande Ecole
	° Licence 3
	° Master 1
	° Master 2

• Bachelor
• Master of Science (MSc)

Pourquoi participer ? 

• Echanger de façon rapide et
dynamique

• Présélectionner vos talents de
demain

• Gagner du temps dans votre
processus de recrutement.

• Contribuer à renforcer votre image
de marque employeur

Événement sur invitation

600€HT

Campus de Paris Campus de Grenoble

Mardi
7 octobre 

2025

Jeudi  
27 novembre 

2025

Jeudi 16 avril 
2026

Job Dating  
Tous Métiers

17h00 - 20h00

Job Dating  
Finance / Audit / Conseil

17h00 - 20h00

Job Dating Bachelor  
Digital & Business Development

16h00 - 20h00



Forum Alternance Virtuel 
Connectez-vous à la nouvelle génération de talents

Le Programme 

• Présentez votre entreprise et vos opportunités d’alternance
• Échangez avec un grand nombre de candidats motivés en un temps optimisé
• Identifiez rapidement les profils qui correspondent à vos besoin

Cible d’étudiants 

Francophones et anglophones

• Programme Grande Ecole
	° Licence 3
	° Master 1

• Bachelor
• Master of Science (MSc)
• Mastères Spécialisés

Pourquoi participer ? 

• Accélérer vos recrutements en alternance
• Valoriser vos métiers et votre entreprise
• Renforcer votre présence auprès de talents qualifiés et engagés
• Former un alternant, c’est former un collaborateur aux méthodes et à la culture de votre entreprise

Événement sur invitation

1100€HT

Mercredi 1er et 
jeudi 2 avril 2026
9h – 20h

100% digital

piete149037
Note
Ajouter un S à "vos besoins"

piete149037
Note
Est-il possible de grossir la police de caractère car il y a beaucoup de blanc dans la page ?

piete149037
Note
Est-il possible d'ajouter en bas de la page une image Getty d'étudiants + PC pour équilibrer et habiller un peu plus la page et montrer qu'il s'agit d'un évènement virtuel ?

piete149037
Note
Supprimer Licence 3
Ajouter Master 2



Fédérer

Initier les étudiants à la culture de 
votre entreprise et à vos métiers par 
des actions comme : 

• L’organisation de visites
d’entreprise pour les étudiants.

• L’animation de séminaires et
ateliers pour présenter vos valeurs,
missions et opportunités de
carrière.

• L’organisation d’événements
de networking pour aller à la
rencontre de vos collaborateurs.

Accompagner

Créer une relation de proximité avec 
les étudiants.

• Mentorat personnalisé avec des
professionnels de votre entreprise.

• Participation active à des forums et
événements de l’école.

• Sessions de Q&A et conseils carrière
pour aider les étudiants à se
préparer au monde professionnel.

Inspirer

Devenir un employeur de choix pour 
les étudiants.

• Démontrer votre engagement en
matière de responsabilité sociale
et environnementale par des
initiatives concrètes et engagées.

• Proposer des stages ou de
l’alternance pour intégrer les
étudiants dans des missions
significatives.

Campagne ambassadeur
Boostez votre visibilité avec des étudiants ambassadeurs

Événement réservé aux 

partenaires de GEM

Nous consulter

• Confiez la promotion de votre entreprise à des jeunes talents et
renforcez votre attractivité. Valorisez votre marque employeur
auprès de nos étudiants en recrutant un ambassadeur pour vous
accompagner tout au long de l’année.

En ligne

mailto:career.events%40grenoble-em.com?subject=Campagne%20Ambassadeur


Webinar Graduate Programs

Faites découvrir vos Graduate Programs à travers le témoignage d’un diplômé de GEM 

Simulations d’entretien

Contribuez à la préparation de nos étudiants pour leurs futurs entretiens d’embauche. Dans leur ambition d’accéder 
au métier de leurs rêves, cette étape constitue souvent un véritable défi. Afin de les accompagner efficacement dans 
le dépassement de ces difficultés, un coaching préalable assuré par un professionnel représente un atout déterminant 
dans leur parcours de recherche.

Campagne audit

Octobre 2025
Diffusez vos offres sur notre plateforme et bénéficiez d’une mise en avant sur nos différents canaux pour recruter 
vos stagiaires en Audit à partir de janvier ou mai 2026 pour une période de 4 à 6 mois.

Campagne stages Master of Science (MSc)

Novembre 2025
Diffusez vos offres sur notre plateforme et bénéficiez d’une mise en avant sur nos différents 
canaux pour recruter vos stagiaires à partir de mars 2026 pour une période de 3 à 6 mois.

Campagne stages courts

Février 2026
Diffusez vos offres sur notre plateforme et bénéficiez d’une mise en avant sur nos différents canaux pour recruter 
vos stagiaires à partir de mai 2026 pour une période de 6 à 15 semaines.

Autres événements
Élargissez vos horizons, recrutez différemment

En
Français

Jeudi 27 novembre 2025

En savoir plus

En
Français

Grenoble
Jeudi 12 février  
2026

En
Anglais

Paris  
Jeudi 22 janvier  
2026

En ligne  
Jeudi 15 janvier  
2026

https://www.grenoble-em.com/msc-master-of-science


Programme Grande Ecole
Sept Oct Nov Dec Janv Fev Mars Avr Mai Juin Juil Août

1ere Année / Licence 3 Convention de stage ou CDD
8 semaines minimum

2eme Année / Master 1

Contrat en alternance
2 ans

Convention de stage ou CDD
13 semaines minimum

Parcours Long en entreprise 2 stages successifs 4-6 mois
1er stage à partir de mai - 2e stage à partir de janvier

3eme Année / Master 2 Contrat en alternance
1 ans

Convention de stage ou CDD
13 à 26 semaines (jusqu’à fin décembre)

Bachelor
Sept Oct Nov Dec Janv Fev Mars Avr Mai Juin Juil Août

International Bachelor of 
Business Administration

Pour les 4 années : convention de stage ou CDD
8 à 16 semaines

Bachelor Digital & Business 
Development

1ere et 2e année : convention de stage 
ou CDD

8 à 16 semaines

3e année : contrat en alternance

Masters of Science (MSc) et MBA
Sept Oct Nov Dec Janv Fev Mars Avr Mai Juin Juil Août

Finance - Audit - Comptabilité 1ere et 2eme année : Convention de stage, CDD, CDI
4 à 6 mois

Finance and Investment Banking
�Sustainable Financial 
Management

Part-time - 2eme année uniquement : Contrat en alternance
1 ans

Marketing - Développement 
commercial

Innovation - Entrepreneuriat

��Management de la transition 
énergétique

Management international

�Digital - Data Science et IA

Fashion, Design and Luxury 
Management

Management of Sport & Outdoor 
Markets

Année 1 : (à partir d’avril)
Convention de stage, CDD

3 à 6 mois

Année 2 : (à partir de mars)
Convention de stage, CDD, ou CDI

3 mois minimum

MBA – Master in Business 
Administration

Convention de stage, CDD 
ou CDI

4 mois minimum

Calendrier des expériences 
professionnelles
Stages et alternances*

* Calendrier prévisionnel susceptible d'être modifié en fonction des contraintes pédagogiques

https://www.grenoble-em.com/msc-master-of-science
https://www.grenoble-em.com/msc-master-of-science
https://www.grenoble-em.com/msc-master-of-science
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https://www.grenoble-em.com/msc-master-of-science
https://www.grenoble-em.com/msc-master-of-science
https://www.grenoble-em.com/formations/msc-fashion-design-and-luxury-management-1
https://www.grenoble-em.com/formations/msc-fashion-design-and-luxury-management-1
https://www.grenoble-em.com/formations/msc-in-management-of-sport-and-outdoor-markets-1
https://www.grenoble-em.com/formations/msc-in-management-of-sport-and-outdoor-markets-1


Mastères Spécialisés et Titres
Sept Oct Nov Dec Janv Fev Mars Avr Mai Juin Juil Août

Manager du Numérique et  
du Système d'Information 

Contrat en alternance
1 à 2 ans

Convention de stage, CDD ou CDI
4 à 6 mois

Innovation et Technologie
> �Management et Marketing de l’Energie et 

de la Transition Energétique

> �Management Technologique et 
Innovation Responsable

Contrat en alternance : 
15 mois (jusqu’à décembre)Manager de la Stratégie et de la 

Performance Achats

Digital, Data Science et IA
> Manager des Stratégies Digitales

> �Mastère Spécialisé Big Data

Mastère Spécialisé Management 
des Entreprises du Biomédical

Contrat en alternance : 
15 mois (jusqu’à décembre)

Convention de stage
4 à 6 mois (jusqu’à décembre)

* Calendrier prévisionnel susceptible d'être modifié en fonction des contraintes pédagogiques

Calendrier des expériences 
professionnelles
Stages et alternances*



CONTACTEZ 

NOUS !

> career.events@grenoble-em.com
> 04 56 80 68 67
> 07 64 58 10 37

mailto:career.events%40grenoble-em.com?subject=


12, rue Pierre Sémard
38000 Grenoble - France
+33 4 76 70 60 60
info@grenoble-em.com
Campus de Paris
183 avenue Jean Lolive
93500 Pantin – France

grenoble-em.com
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